
 
COMPLEXO HOSPITALAR DE VIÇOSA 

Comitê de Ética e Compliance 

________________________________________________________________________ 

A integridade, a ética e a conformidade constituem pilares fundamentais para uma gestão 

responsável e transparente no Complexo Hospitalar de Viçosa. Nesse contexto, o Comitê 

de Ética e Compliance atua como uma instância independente destinada à análise e 

deliberação de questões éticas, contribuindo para o fortalecimento da governança 

institucional e para a observância dos princípios e normas que orientam a atuação do 

Complexo. 

O Comitê é constituído por membros formalmente designados, com autonomia técnica e 

decisória para exercer suas atribuições de maneira imparcial, responsável e 

independente. Sua atuação assegura que as situações submetidas à análise sejam 

avaliadas com critérios técnicos, respeito aos direitos das partes envolvidas e observância 

das normas institucionais aplicáveis. 

Entre suas principais atribuições está a análise e apuração de denúncias relacionadas a 

questões éticas, buscando compreender os fatos apresentados, avaliar as informações 

disponíveis e, quando necessário, realizar as diligências pertinentes para subsidiar a 

tomada de decisão. 

Compete também ao Comitê deliberar sobre os casos analisados, considerando os 

elementos apurados e os princípios de ética, integridade, imparcialidade e conformidade 

que orientam a instituição. O processo de deliberação busca assegurar tratamento 

adequado às situações e respeito às garantias das partes envolvidas. 

Após as deliberações, o Comitê pode definir, recomendar e acompanhar medidas e 

tratativas internas, contribuindo para a resolução das situações identificadas e para a 

prevenção de sua recorrência. O acompanhamento das medidas também permite avaliar 

a efetividade das providências adotadas. 

Como órgão independente, o Comitê de Ética e Compliance contribui para o 

fortalecimento da cultura de integridade do Complexo Hospitalar de Viçosa, promovendo 

ética, transparência, responsabilidade e conformidade nos processos institucionais. Sua 

atuação reforça a confiança nas relações internas e externas e contribui para uma gestão 

cada vez mais responsável e alinhada aos princípios de boa governança. 
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